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ОТЧЕТ 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА ФОНДА ЗА КОМПЕНСИРАНЕ НА ИНВЕСТИТОРИТЕ В

ЦЕННИ КНИЖА ПРЕЗ 2005 ГОДИНА

 Въведение

Фондът за компенсиране на инвеститорите в ценни книжа /ФКИЦК/ е създаден с приемането от Народното събрание на Закон за изменение и допълнение на Закона за публичното предлагане на ценни книжа /ЗППЦК/ през месец май 2005 година. 
Първият състав на Управителния съвет на ФКИЦК е избран от Комисията за финансов надзор /КФН/ на 24.08.2005 г. Поради това отчетът за 2005 г. обхваща дейността на Фонда през периода 01.09. – 31.12. 2005 г.

Отчетът за дейността за 2005 г. е представен в две части. В първата част се разглеждат въпроси, свързани с организацията и дейността на Фонда през този период. Във втората част са представени насоките на дейността на Фонда през 2006 г.
Основната функция на Фонда е да осигурява защита на интересите на инвеститорите в ценни книжа като чрез дейността си съдейства за поддържане на стабилността, прозрачността и доверието в капиталовия пазар. 

ФКИЦК осигурява изплащане на компенсация на клиентите на инвестиционен посредник при условията и реда на ЗППЦК в случаите, когато инвестиционният посредник не е в състояние да изпълни задълженията си към клиентите поради причини, пряко свързани с неговото финансово състояние.

Основните дейности на ФКИЦК са:

· събиране на вноски от юридическите лица, получили лиценз за извършване на дейност като инвестиционни посредници от КФН или БНБ;

· изплащане на компенсация на клиентите на инвестиционните посредници до размерите, предвидени в ЗППЦК;

· инвестиране на набраните средства в ценни книжа, издадени или гарантирани от държавата, краткосрочни депозити в банки, депозити в Българска народна банка.

Дейността на Фонда през четирите месеца на 2005 г. се изрази главно в институционалното изграждане на организацията: набиране на основна информация за инвестиционните посредници, създаване на правната уредба (вкл. вътрешни нормативни актове), оборудване на офис, набиране на административен персонал и др.
I. Дейност на ФКИЦК през 2005 г.
1. Обхват на ФКИЦК


В началото на отчетния период /септември 2005 г./ лицензираните инвестиционни посредници - членове на Фонда са 89 на брой, от тях:

· 29   търговски банки и 

· 60 инвестиционни посредници, лицензирани от КФН /22 - с минимално изискван капитал от 1 000 000 лв., 33 - с минимално изискван капитал от 250 000 лв. и 5 - с минимално изискван капитал 200 000 лв./


В края на отчетния период лицензираните инвестиционни посредници – участници във Фонда са 90 на брой, от тях:

· 29   търговски банки и 

· 61 инвестиционни посредници, лицензирани от КФН /21- с минимално изискван капитал от 1 000 000 лв., 35 - с минимално изискван капитал от 250 000 лв. и 5 - с минимално изискван капитал 200 000 лв./

Промяната се дължи на факта, че един от инвестиционните посредници преустанови дейността си, а на две юридически лица бе дадена лицензия от КФН за извършване на дейност като инвестиционен посредник.

2. Средства и инвестиции на Фонда

През 2005 г. приходите на Фонда са от встъпителните вноски, които инвестиционните посредници правят във Фонда, и от лихви, получени при инвестирането на средствата. Съгласно чл. 77н, ал. 1 от ЗППЦК встъпителната вноска се внася еднократно и е в размер едно на сто от минимално изискуемия капитал за инвестиционен посредник съобразно разрешените услуги и дейности по чл. 54 от ЗППЦК.
Събраните средства от встъпителни вноски във Фонда са 593 000 лв., от които 290 000 лв са постъпили като вноски от търговските банки - инвестиционни посредници и 303 000 лв. - от небанковите инвестиционни посредници.

От 29 търговски банки - 29 са превели встъпителната вноска във Фонда.

От 60 инвестиционни посредници в началото на отчетния период – 57 са превели встъпителната вноска. Не са преведени встъпителни вноски от 3 посредника – на единия КФН отне лицензията през м. септември 2005 г., а други два реално не извършват дейност и те са направили необходимите постъпления пред КФН за отказ от лицензията. 

Според § 144, ал. 1 от ПЗР на ЗППЦК инвестиционните посредници, които към влизането в сила на закона са получили лицензия (разрешение) за извършване на дейност, са длъжни да направят встъпителна вноска във Фонда в срок един месец от избирането на членовете на първия състав на управителния съвет на Фонда. Така че превеждането на встъпителните вноски от инвестиционните посредници трябваше да стане в срок до 26.09.2005 г.

От превелите встъпителни вноски 86 инвестиционни посредници в срок са превели вноските си 70 посредника, като сумата е 480 500 лв., а останалите 16, чиято вноска е 107 500 лв., преведоха лихва за срока на забавата.

  Двата посредника, получили лицензия през отчетния период, са превели встъпителни вноски в размер на 5 000 лв. 
През 2005 г. събраните средства в размер на 593 000 лв. са инвестирани в краткострочни депозити в търговски банки, от което са получени лихви в размер на 4 230,64 лв.

3. Принудителни административни мерки и административни наказания

На всички инвестиционни посредници, невнесли встъпителните вноски в срок, бе определена лихва за забава в размер на 373,68 лв. Лихвата бе събрана в пълен размер.

За всички инвестиционни посредници, които не са превели встъпителната вноска, Фондът е уведомил своевременно КФН.

4. Изплащане на компенсации

Съгласно § 143 от ПЗР на ЗППЦК размерът на компенсациите по чл. 77г, ал. 1 от същия закон, които Фондът изплаща на всеки клиент на инвестиционен посредник, през 2005 г. е 90 на сто от стойността на вземането, но не повече от 12 000 лв. 
През отчетния период не са настъпили предпоставки за изплащане на компенсации от Фонда.
5. Организация на дейността
През м. октомври 2005 г. УС на Фонда прие и впоследствие от КФН бе утвърдена организационната структура на Фонда.
Фондът е организиран в 4 отдела /“Информация и анализи”, “Правен”, “Финансово–счетоводен” и „Помощни дейности”/, служителите в които подпомагат УС и неговия председател при осъществяване на правомощията им, осигуряват технически дейността и извършват дейности по административното обслужване на юридически лица и граждани.
През 2005 г. отдел ”Информация и анализи”: 

1. събра, обобщи и анализира информация относно търговските банки и небанковите институции, лицензирани да извършват дейност като инвестиционни посредници и обстоятелствата, свързани с тях;

2. осигури информация относно клоновете на чуждестранните инвестиционни посредници в страната и обстоятелствата, свързани с тяхното участие във Фонда;

3. събра, обработи и анализира информацията за клиентските активи на инвестиционните посредници;

4. изготви предложения за размерите на годишните вноски на инвестиционните посредници за 2006 г.;

5. събра и обработи информацията за внесените встъпителни вноски, включително и за лицензираните през 2005 г. инвестиционни посредници;

6. подготви становище и предложения за мерките спрямо инвестиционни посредници, невнесли определения размер на встъпителната вноска и неспазили срока за нейното внасяне;

7. оказваше методическа помощ на инвестиционните посредници за действията им по въпроси, свързани с основните дейности на Фонда; 
8. участва в подготовката на проекти на нормативни актове и промени в действащи такива, свързани с дейността на Фонда.
Отдел „Правен” осъществи през отчетния период:
1. правно-нормативно осигуряване дейността на Фонда, УС и председателя на УС;

2. разработи проекти на две наредби, които бяха представени в КФН;
3. изготви становища и проведе консултации по правни проблеми на всички отдели във връзка с дейността на Фонда.
Отдел „Финансово - счетоводен”:
1. изготви щатното и поименно разписание на Фонда и съответните документи по назначаване, преназначаване и освобождаване на служителите, съгласно действащото законодателство; образува трудовите дела на назначените служители;

2.   разработи длъжностни характеристики;

3. организира финансово-счетоводната дейност на Фонда – планиране и  отчитане на финансовите и икономическите показатели, включително инвестициите на фонда;
4. участва в разработването на вътрешните правила и правилници, свързани с финансово-счетоводната дейност - бюджет, работна заплата, други възнаграждения;
5.  осигури своевременното отразяване на всички счетоводни операции; 

6. осъществи предварителен, текущ и последващ контрол по спазване на финансовата дисциплина и правилното оформяне на първичните платежни документи. 

Отдел „Помощни дейности” осъществи оборудването на офиса, снабдяването с технически средства, инвентар и др. пособия, необходими за организирането на дейността на Фонда.

Средното месечно брутно възнаграждение на служителите във Фонда е 615 лв.
Поради забавяне на приемането на бюджета на Фонда за 2005 г. едва от 01.12.2005 г. са назначени 4-ма служители на трудови договори /началник отдел „Информация и анализи”, главен счетоводител, сътрудник и домакин/. 
При назначаването на служители се прави подбор като се отчита образователния им ценз, степента на квалификация, владеене на чужди езици и професионалния опит и умения.
6. Дейност на Управителния съвет
През периода септември – декември 2005 г. дейността на Управителния съвет на Фонда /УС/ е в съответствие с правомощията, регламентирани в ЗППЦК и ПУДФКИЦК.
През отчетния период УС проведе 8 заседания, обсъди 36 въпроса и прие 19 решения.


Управителният съвет на Фонда:


1. предприе действия по определяне и събиране на встъпителните вноски от инвестиционните посредници;
            2. определи размера на годишните вноски на инвестиционните посредници за 2006 г.

3.  установи спрямо кои клонове на чуждестранни инвестиционни посредници са налице предпоставки за членство във Фонда ;


4.  взе решения за инвестиране на средствата на Фонда;


5.  прие годишен бюджет за административните разходи на Фонда за 2005 г. и 2006 г.


6. обсъди и прие проекти на наредби за условията и реда за оценка на клиентските активи и за реда и начина на изплащане на компенсации от Фонда и ги представи на КФН за обсъждане и приемане;


7. прие щатното разписание на Фонда, определи размера на възнаграждението на служителите и ги представи за утвърждаване от КФН.
7. Нормативна уредба 
Дейността на Фонда е регулирана от Закона за публичното предлагане на ценни книжа /раздел ІV/, както и от приетия от КФН Правилник за устройството и дейността на Фонда за компенсиране на инвеститорите в ценни книжа /ПУДФКИЦК/.

Съгласно ЗППЦК през периода Фондът прие и изпрати в КФН за утвърждаване:

· Наредба за условията и реда за оценка на клиентските активи – касаеща

 въпросите, свързани с определянето на обхвата на клиентските активи при инвестиционните посредници  и тяхното оценяване /обн. ДВ бр. 19 от 02.03.2006 г./.
· Наредба за реда и начина на изплащане на компенсация от ФКИЦК – касаеща въпросите, свързани с момента на възникване на основание за плащане, сроковете, размера и организацията на изплащане на компенсация от Фонда.

Разработването на тези подзаконови нормативни актове бе съобразено с изискванията, установени с Директива 97/9 ЕС.

УС прие и представи в КФН за утвърждаване Вътрешни правила за работната заплата във Фонда съгласно ПУДФКИЦК.

УС прие и представи в КФН за утвърждаване бюджет за административните разходи на Фонда за 2005 г. и 2006 г.

II. Насоки на дейността на Фонда през 2006 г.
1.  В началото на 2006 г. бяха разработени и приети от УС няколко вътрешни нормативни акта: Вътрешни правила за организацията и дейността на Фонда; Правила за спазване на професионална етика; Вътрешни правила за съставяне, изпълнение и отчитане на бюджета за административните разходи; Вътрешни правила за противопожарния ред и безопасност на труда. Одобрени бяха също длъжностните характеристики на служителите и бе стартирана Интернет страницата на Фонда.
2.  Със започване на дейността на Фонда Управителният съвет констатира определени трудности при упражняване на своите правомощия и в началото на 2006 г. предложи на КФН конкретни изменения в ЗППЦК, свързани с организацията и дейността на Фонда, а също така и в Правилника.
3.  Във връзка с основната задача – осигуряването на защита на инвеститорите в ценни книжа:
3.1 Създава се база   данни за клиентските активи, включително информация относно броя на инвеститорите.

3.2 Извършва се анализ на средствата, необходими за евентуални плащания на компенсации, на дейността на отделните инвестиционни посредници от гледище на риска, който носят за Фонда и на изпълнението на отговорностите на инвестиционните посредници към Фонда, като при необходимост ще се сезира КФН и БНБ.
3.3 Уточняват се направените годишни вноски от инвестиционните посредници за 2005 г. и 2006 г., като се извършва проверка на предоставената информация.
3.4 Подготвя се правно, финансово и организационно осигуряване, ако евентуално възникне събитие, налагащо изплащане на компенсации от Фонда.
4.  Развиват се международните връзки на Фонда с чуждестранни институции, занимаващи се с компенсиране на инвеститори в ценни книжа /в рамките на Twining проекта на КФН и на двустранна основа/. 
5.  Предвижда се участие в мероприятия за повишаване на квалификацията на персонала, семинари, конференции и др., включително организирани от чуждестранни организации в тази област.
 Приложение
Изготвен е годишен финансов отчет на Фонда за 2005 г., заверен от регистриран одитор и представен отделно от годишния отчет за дейността на Фонда.
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